Fir einen zweijahrigen Projekteinsatz suchen wir eine/n

Nairobi, Kenia

Projektmanager/in fir Social Slum Upgrading

Seit 2006 arbeitet Mukuru Slums Development Project (MSDP) als registrierte NGO in den Niedrigeinkommensgebieten im Siden
Nairobis, das von hoher Vulnerabilitdt, Mangel an Zugang zu sozialen Diensten und physischer Infrastruktur gepragt ist und wo
menschliche Grundbedirfnisse nicht erfullt werden. Die Arbeit von MSDP zielt darauf ab die benachteiligten Gemeinden mit
Fahigkeiten und Kapazitaten zu stéarken, um ihnen Zugang zu essentiellen Grundbedurfnissen und Dienstleistungen zu
ermoglichen. Eine groRRe Starke von MSDP ist das engagierte Personal sowie die starke und verwurzelte Prasenz der
Organisation in den Mukuru Gemeinden, wo die Organisation und ihre Mitarbeiterinnen bekannt und als zuverlassig angesehen
sind. Die Fachkraft soll die Organisation darin unterstitzen, die Effizienz der Programm- und Projektentwicklung und -arbeit zu
erhdhen, um ihr Mandat optimal umzusetzen.

Gesuchte Berufe
Projektmanagerin, Kommunikationsexpertin, (Sozial)Padagogin

lhre Aufgaben
Programm- und Projektmanagement

e |st-Analyse des gegenwartigen organisatorischen Programm- und Projektmanagements
e Unterstutzung in der Entwicklung und Umsetzung von Managementwerkzeugen und —methoden
e Beratung in der Entwicklung und Umsetzung eines organisationsinternen M&E- Systems (Rahmenwerk, Prozesse und
Werkzeuge).
Interne und externe Kommunikation

e Unterstlitzung der Identifizierung, Erfassung und Analyse (interner und externer) Kommunikationsmuster und -methoden
Unterstiitzung bei der Uberpriifung und Analyse gegenwartiger Zugange und Methoden, die Zielgruppen einzubinden
Stakeholder Identifikation und Analyse

Unterstltzung bei der Entwicklung einer Kommunikationsstrategie und -material

Know How zur Unterstlitzung im Bereich Fundraising von Vorteil (Fundraisingstrategie, Donor Mapping, Trainings).

lhr Profil
e Akademischer Abschluss in einem relevanten Bereich wie Sozialwissenschaften, (Sozial)Padagogik, Entwicklung und/oder

Gender Studies
e Mind. 2 einschlagige Berufserfahrung im Projekt-/Programmmanagement
e Hintergrund und Erfahrung im Nonprofit-Sektor von Vorteil
e Hervorragende Kommunikationsfahigkeiten auf Englisch (schriftlich und mindlich)
e Gute (on the job) Trainings- und Wissenstransferfahigkeiten
e |nitiativ (selbstgetrieben), praktisch und pro-aktiv
e Fahigkeit in einer stressvollen Umgebung zu arbeiten, hohe Resilienz
e Hohe Kreativitat, Flexibilitat, Feingefihl, Analyse- und Planungsfahigkeiten
e Fahigkeit, unter minimaler Supervision zu arbeiten, jedoch als Teil eines groflen Teams
e Erweitertes polizeiliches FUhrungszeugnis muss vorgelegt werden.



Die Stelle wird mit der Einsatzvorbereitung in Wien ab 12. April 2021 besetzt. Nahere Informationen zu den finanziellen
Leistungen, finden Sie unter www.horizont3000.at/FAQ Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte online liber unsere
Homepage direkt bei der ausgeschriebenen Stelle versenden.

Jetzt bewerben
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