
horizont3000, Österreichische Organisation für Entwicklungszusammenarbeit, sucht für einen zweijährigen Personaleinsatz
im Bushulo Health Center in Hawassa (Äthiopien) eine:n

Berater:in für Klinikadministration

Das Bushulo Health Center (BHC) bietet medizinische Versorgung für die ländlichen Gemeinden rund um die
Provinzhauptstadt Hawassa. Vor über 10 Jahren initiierte das BHC das Safe Motherhood Program, das sich auf die
Gesundheit von Müttern und Neugeborenen konzentriert. Grund dafür war der dramatische Mangel an medizinischer
Versorgung und die daraus resultierende hohe Mütter- und Säuglingssterblichkeit in der Region. Das Programm ist in den
letzten Jahren kontinuierlich gewachsen, und das Gesundheitszentrum wurde zu einem Spezialkrankenhaus für Mutter-,
Neugeborenen- und Kindergesundheit (MNCH) ausgebaut. Es ist das erste gemeinnützige Fachzentrum für Frauen und
Kinder in ganz Südäthiopien. Das Zentrum beschäftigt mehr als 180 Mitarbeiter:innen und bietet eine Reihe von
Gesundheitsdiensten an, darunter ambulante Behandlung, Geburtshilfe, Pädiatrie, Chirurgie und Neugeborenen-
Intensivstation, sowie unterstützende Diagnose-, Labor- und Apothekendienste. Der Personaleinsatz soll das
Spitalsmanagement im Bereich Krankenhausadministration beraten und bei einem Organisationsenwicklungsprozess
unterstützen.

Ihre Aufgaben

Der:die Berater:in unterstützt das Spitalsmanagement in folgenden Bereichen:

Identifikation von Optimierungspotenzial in der Spitalsverwaltung (Dokumentation, Finanzwesen,
Informationsmanagement, Personalwesen, Corporate Governance, Logistik, Beschaffung, Inventar)

Unterstützung bei der Entwicklung und Koordinierung eines Umsetzungsplan zur Verbesserung der 
Servicequalität

Analyse der externen und internen Führungs- und Kontrollsysteme in Bezug auf Effizienz und 
Wirksamkeit

Unterstützung des Managementteams bei der Entwicklung eines Verhaltenskodex zu
Patient:innenversorgung, Gesundheitsmaßnahmen, Sicherheit usw.

Beratung des Managementteams bei der Erstellung der Jahresbudgets

Unterstützung bei der Ausarbeitung einer Strategie für die finanzielle Nachhaltigkeit

Allgemeine Unterstützung für die Geschäftsleitung und das Managementteam in Verwaltungsfragen



Ihr Profil

Master in Public Administration, Public Health oder entsprechende Qualifikationen in einem angrenzenden
Gebiet (Sozial- und/oder Wirtschaftswissenschaften)

Mindestens 5 Jahre Arbeitserfahrung in Leitungsfunktion im Gesundheitsbereich

Kenntnisse in Methoden und Ansätzen der systemischen Organisationsentwicklung  

Arbeitserfahrung in Ost-Afrika von Vorteil

Arbeitserfahrungen mit Faith-based Organisationen, insbesondere im Gesundheitsbereich von Vorteil

Kommunikativ und aktiv beim Netzwerken in einem interkulturellen Umfeld

Verhandlungssicheres Englisch und Deutsch

Bereitschaft eine lokale Sprache zu lernen

Motiviert, lösungsorientiert und praktisch veranlagt

Flexibler und belastbarer Team-Worker

Eine EU-Staatsbürgerschaft oder gültige Arbeitserlaubnis für Österreich ist für diese Stelle Voraussetzung.

Unsere Leistungen

Nähere Informationen zu den finanziellen Leistungen finden Sie unter den FAQs unter www.horizont3000.org. Die Stelle
wird ehestmöglich besetzt.

Ihr Umfeld

Die Region Sidama liegt nordöstlich des Abaya-Sees und südöstlich des Hawassa-Sees und grenzt im Süden an die
Region Oromia. In der Region leben rund 3 Mio. Menschen (etwa 20 % der Bevölkerung der südlichen Region). Die
Region leistet einen erheblichen wirtschaftlichen Beitrag zur Zentralregierung und beherbergt Textilfabriken und
Leichtindustrie. Hawassa ist die stark wachsende Hauptstadt der Region mit einer Bevölkerung von rund 350.000
Menschen. Die Stadt umfasst sieben Stadtteile, die sich über 10 km aus dem Stadtzentrum hinaus ausbreiten. Das
Bushulo Gesundheitszentrum befindet sich im Stadtteil Tullo.

Lage/Verkehrsverbindungen
Das Stadtzentrum von Hawassa ist über Motortaxis in ca. 20 Minuten erreichbar. Der nächstgelegene Flughafen ist 20
Minuten von Bushulo (30 Minuten von Hawassa) entfernt und wird 5 Mal täglich aus Addis Abeba angeflogen. 

Klima
Hawassa hat ein gemäßigtes tropisches Klima. Durchschnittstemperatur liegt bei 19 Grad. Hauptregenzeit ist im
Zeitraum Juni bis Mitte August. Im März gibt es eine kurze Regenzeit.

Versorgung/Freizeitmöglichkeiten
Hawassa ist eine aufstrebende Stadt, in der fast alles erhältlich ist. 

Wohnsituation
Im Stadtzentrum gibt es eine Unterkunft, die an die Diözese Hawassa angeschlossen ist.

Sicherheit
Hawassa ist verglichen mit anderen äthiopischen Städten wie Addis Abeba relativ sicher. Grundregeln zur Sicherheit und
dem eigenen Schutz sind zu beachten. 

https://horizont3000.org/en/jobs#faq


Partnerorganisation
Das Bushulo Gesundheitszentrum (BHC) ist eine diözesane, gemeinnützige Gesundheitseinrichtung, die seit 1979 den
Menschen der umliegenden Gemeinden eine medizinische Grundversorgung bietet. Es liegt ca. 7 km vom Stadtzentrum
von Hawassa entfernt, am Ufer des Hawassa-Sees in der ländlichen Gemeinde Tullo. Das BHC wird vom
Koordinierungsbüro der Diözese (AWASSA CATHOLIC SECRETARIAT - AWCS) mitverwaltet. Ein zentraler Unterstützer
des Spitals ist die Auslandshilfe der Caritas Vorarlberg. 

Jetzt bewerben

.

Diversität, Inklusion sowie Chancengleichheit haben bei horizont3000 einen hohen Stellenwert. Wir freuen uns auf
Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Alter, ethnischer Herkunft, Nationalität, Religion, Behinderung oder sexueller
Orientierung über unser Jobportal.

https://horizont3000.onlyfy.jobs/apply/5kuznm1100qce2c0lsd9qm4fcqw2rz4

